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федерально€ государственное автономнФе образоватёльнФе учр€}'(дение вь]0шсг0 образования
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(гуАп)

пРикА3

[анкт- 11етербург

Ф размерах ставок гпочасовой о|!.;[а.!'ь| труда при реали 3а::|*1*1т|ро|'рамм
/|опол}!ительного профессиог|!-1Б||8Ё0 образован:ая

Ё соответстви}1с рет'||ением }.теного совета [}11 от 2о'09.2018 (|1ротокол 9(_07)

пРикА3ь!}А}8:

1'}стат{овить с 01.10.201[3 ставки лочасовой оп.;!а]'ь| ]\ля 
'\р1ц' '|рив'екасмь]х 

к
проведе|{и|о уне6нь:х зсухуя,ттцй с работ'никами |'уА| 1, слу1.{|ате-т|ями факультота
д0по'}1'{ите;!ьн0го профессионш1ь[того образования, обунак:;{1имися т[а основе договоров
на обучсние по допо.,1}1!! |е-'!Б!|Б]м гтрофесси0{{ш|ь!{ь1м пр(){?амм ам :

"1'а6:ти:да.}\р 
1

|тавк*л ;почасовой оплат.ь!'|-ру/{а для л!! име!о|||их:

!{!

гудп
}ф 05-287/18
от {11-10.2ш1в

шш!!1!шшп!!}!!шшш

}(оп:'ггпглгснт'

обуиало:цпгхся

[:-етлс:ть

доктора
наук и
звав!{е

п:рофессора

(тспеп'пь

;|ок1'ора
наук иди
3ва!!ие

профоссора

(тепо:г:,
ка|{дида|'а

!{аук и
зва[!ие

доце1!та

2. [1рипленя'гь о 01.10.201!|
профессорско- про11одавато.1!ьско].о

видом вь-|по,!няемой :тагрузки :

[|еда|'о!'ичсской г:

|рупповое обунеппие в дис'га|!цшо::г:ой
форме (прнсутст'вие в вир.|-уальной среле
обуиення, скайпе гт т.г:.)

!1роведсние !|ракт[1ческих и семи[|арских
3&}!я'|'и!{

при расче1'е размера почасовой 0плать1 тр}да д:1я
с0с'гава' с]1едующие коэффил1иенть1 в ооответствии с

'[абли:"ца 
}чгч 2

мечанис

(тогпень
кандидата

наук

3ьгсппее
профессио_

на.]1ь!!ое
образование

€луппат'е.::и

!|те:пие лекций



.

4' в слг{ае присуждения ученой степени или присвоения учено1'о званр1я

!1роизводить перерасчет оплать1 труда (вознагражден|1я за ок.шанньте услуги)' исходя из
соответотву}ощей ставки почасовой оплать1 труда в установле11ном в университете
порядке.

5' Ёачштьнику ФФ|!А -[|исиной [.Ф. при расчете ставки почасовой оплать| труда
для лиц, привлекаемь|х к провсдени}о унебньтх 3анятий, вкл}очать оплату
за предоставляемьтй ежегоднь:й отпуск.

6, €читать рративтпими силу приказ гуАп от 28'|2'20|8 )ю 05-48|117
(о р!шмерах ставок тточасовой оплать| труда при реализации программ

дополнительного профессиона'1ьно1'о образования>>.

7. (онтроль за исполнением т|астоящего приказа во3ложить па проректора по

образователь1|ьтм технологиям и инновационной деятельности |[1игплакова в.Ф..

Ректор 
щ

}о.А. Антохина

Бидьп педагогической нагру3ки (оэффициент |[римечание

[1рием эк3аменов и 3ачетов 0'5 Б том числе |3

Работа в }1А( 1'0

Руководство вь!пускнь|ми
аттестационнь[ми работами

0,75

Рецензирование 0,75


