Конкурсы на замещение должностей профессорско-преподавательского состава

[bookmark: _GoBack]Конкурс объявлен 18 февраля 2022 года.


1.  Институт  информационных систем и защиты информации (Институт № 5)

1.1. Кафедра безопасности информационных систем (Кафедра № 51)
1.1.1.   Доцент – 1,0 ставка 
· Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).
· Место приема заявлений для участия в конкурсе: г. Санкт-Петербург, ул. Большая Морская, д. 67 лит. А, кабинет 23-05 (отдел кадров работников), телефон                         (812) 571-40-43. 
· Дата окончания приема заявлений: 21.03.2022.
· Место проведения конкурса: заседание ученого совета института информационных  систем и защиты информации (г. Санкт-Петербург, ул. Большая Морская, д. 67, лит. А, аудитория 14-49).
· Дата проведения конкурса: 21.04.2022.

2. Институт технологий предпринимательства (Институт № 8)

2.1.  Кафедра международного предпринимательства (Кафедра № 83)

2.1.1.   Старший преподаватель – 0,75 ставки
· Требования к квалификации: высшее профессиональное образование и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук - стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.
· Место приема заявлений для участия в конкурсе: г. Санкт-Петербург, ул. Большая Морская, д. 67 лит. А, кабинет 23-05 (отдел кадров работников), телефон                         (812) 571-40-43.
· Дата окончания приема заявлений: 21.03.2022.
· Место проведения конкурса: заседание ученого совета института технологий предпринимательства (г. Санкт-Петербург, ул. Большая Морская, д. 67, лит. А, аудитория 52-45).
· Дата проведения конкурса: 21.04.2022.
2.2.  Кафедра безопасности высокотехнологичных систем
        (Кафедра № 84) 
2.2.1.   Доцент – 1,0 ставка 
· Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).
· Место приема заявлений для участия в конкурсе: г. Санкт-Петербург, ул. Большая Морская, д. 67 лит. А, кабинет 23-05 (отдел кадров работников), телефон                         (812) 571-40-43. 
· Дата окончания приема заявлений: 21.03.2022.
· Место проведения конкурса: заседание ученого совета института технологий предпринимательства (г. Санкт-Петербург, ул. Большая Морская, д. 67, лит. А, аудитория 52-45).
· Дата проведения конкурса: 21.04.2022.
2.2.2.   Доцент – 0,5 ставки 
· Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).
· Место приема заявлений для участия в конкурсе: г. Санкт-Петербург, ул. Большая Морская, д. 67 лит. А, кабинет 23-05 (отдел кадров работников), телефон                         (812) 571-40-43. 
· Дата окончания приема заявлений: 21.03.2022.
· Место проведения конкурса: заседание ученого совета института технологий предпринимательства (г. Санкт-Петербург, ул. Большая Морская, д. 67, лит. А, аудитория 52-45).
· Дата проведения конкурса: 21.04.2022.

3. Юридический факультет (Факультет № 9)

3.1. Кафедра международного и таможенного права (Кафедра № 95)
3.1.1.   Доцент – 0,5 ставки 
· Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).
· Место приема заявлений для участия в конкурсе: г. Санкт-Петербург, ул. Большая Морская, д. 67 лит. А, кабинет 23-05 (отдел кадров работников), телефон                         (812) 571-40-43. 
· Дата окончания приема заявлений: 21.03.2022.
· Место проведения конкурса: заседание ученого совета юридического факультета (г. Санкт-Петербург, ул. Ленсовета, д. 14, лит. А, аудитория 32-15).
· Дата проведения конкурса: 21.04.2022.

